
V'rnep;rilaro;

,rt Nl45.r>

I t" t. \ il \il.. t,o il t, il tf t. l t ii l l 0 I il,O,f H BO.'(Fl rf cTBtf to.,,
5,Dyn

n M f;i IOV <</(er.qurii cal{ Nb 45,>> ua 20Zl

' I le.rru:

clo:ztaune Id BHerpetiHe opfaHr.{3ar{r,roHHo-[paBoBbrx MexaHU3MoB. ,paBcr.Bcrro^Irchxo'rlorl'lqecxoii arvoc$epr'1. tJa''paBJletI{r)rx 
'a o(rrpercrHBHyro rrpocpu",rarrHKy Kopp),rtwlvs MfillOV <</lcr.crcnri ca,,r Nt 45r>.

-f a,'lA.l r.t :

' cHcl'cMal-tl3al\Hfl yc-rtonzi'i' cttoco6clt;vroutr4x r(oppyurtr414 e MBlloy </]er.crrarz ca;t NQ 45)):'parpa6o-lKa Mcp' tlatlpaBJtellllblx tta o6ecne'Jcrr14e rrpo3paqHoc'rH reficrruiiorBercr'erJrr)rxjrHrt
u vcirotl14rx KOpp),r r | (llorr r roli crJ,fyat lh H :

' co'cp'rctc'r 
'(),"r'rc \4C'r o.'(()[] .6t"rcrrtJt r.J r]()ctt ftttlt ,,(ct.cti ItpaBcl.BerrrbrM ,opMUlM.c()criilJ,rflroiltil\r ocil()rJ\/ "r14rilr()c.r il. \croii ,rr.rnoti ullo.r.rB t(oppyrlrln14:

' 1-llt'l1la6tl llia ft lJttc. (pclltc opraltt Ji-lt(no1lo-rrpiltjo3t)tx N1cxa1H.l.\tgB. c't4 MiitoltlHX
IJo l\t ()Ttf n oc t t) Kol)p-\, l t ll.t o u t t t,t x .,lc l:ic t.gt.t i.i :

' cojlctlc'l f]Hc pcajl['l3altu14 llpiltt l'pil)t(j(ari t1 \prailv'ntMii narocl.ytr u Hrrrpopvarlzl.r
t(oppylllll"ll'i H t(oppyr]I(l4ol'etllll)lx tparcropoe, a raK)r(e Ha nx cso6o4uoe o.r.r,{an,ravacconofr nuQopnaarl un (cafir MFliOy <ller.crcr.rfi caa J$ 45>).

o Qar lax
B Cpe/(crBax

tlill

,l

tCrol



сведений одоходах, об имуществе 
и обязательствахимущественного 
характера 

заведующий 2021г. 

1.2.4 Привлечение работников 
правоохранительных органов и 
прокуратурыдля рассмотрения 
вопросов противодействия 
коррупции на: 
- Педагогических советах; 
- Общих собраниях работников; 
- Советах родителей 

Федчун Е.В., 
заведующий 

по мере 
необходимости 

1.2.5 Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников, не 
принимающих должных мер по 
обеспечению исполнения 
антикоррупционного 
законодательства 

Федчун Е.В., 
заведующий 

по факту 
выявления 

2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции 
2.1. Организация информационного взаимодействия в целях предупреждения 

коррупции 
2.1.1 Информационное взаимодействие 

руководителя МБДОУ «Детский 
сад № 45» с подразделениями 
правоохранительных органов, 
занимающихся вопросами 
противодействия коррупции 

Федчун Е.В., 
заведующий 

постоянно 

2.1.2 Информирование 
правоохранительных 
органов о выявленных фактах 
коррупции в сфере деятельности 
МБДОУ «Детский сад № 45» 

Федчун Е.В., 
заведующий 

по факту 
выявления 

2.2. Совершенствование организации деятельности ДОУ 
по размещению государственных заказов 

2.2.1 Обеспечение систематического 
контроля за выполнением условий 
государственных контрактов 

Мерещенко Н., 
контрактный 
управляющий 

постоянно 

2.2.2 Контроль за целевым 
использованием бюджетных 
средств в соответствии с планом 
ФХД 

Федчун Е.В., 
заведующий, 
Барбашина Е.Э., 
заместитель 
заведующего по 
финансовым 
вопросам 

постоянно 

2.3. Регламентация использования имущества и ресурсов ДОУ 
2.3.1 Организация систематического 

контроля за выполнением актов 
выполненных работ по 
проведению ремонта в МБДОУ 
«Детский сад № 45» 

Федчун Е.В., 
заведующий, 
Барбашина Е.Э., 
заместитель 
заведующего по 
финансовым 
вопросам 

постоянно 

2.3.2 Организация и проведение Барбашина Е.Э. с 15 ноября 



инвентаризации 
имущества МБДОУ «Детский сад 
№ 45» по анализу эффективности 
его использования 

заместитель 
заведующего по 
финансовым 
вопросам 

по 13 декабря 
2021г. 

2.4. Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе образования 
МБДОУ «Детский сад № 45» 

2.4.1 Использование телефона «горячей 
линии»в целях выявления фактов 
вымогательства, взяточничества и 
других проявлений коррупции, а 
также для более активного 
привлечения общественности к 
борьбе с данными 
правонарушениями. Организация 
личного приема граждан 
администрацией 
МБДОУ «Детский сад № 45» 

Федчун Е.В. 
заведующий. 
Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

постоянно 

2.4.2 Представление на общем 
родительском собрании 
публичного доклада о 
деятельности МБДОУ «Детский 
сад № 45» 

Федчун Е.В., 
заведующий 
 

сентябрь 
2021г 

2.4.3 Информирование родителей 
(законных представителей) о 
правилах приема в ДОУ 

Федчун Е.В., 
заведующий 

постоянно 

2.4.4 Обеспечение наличия в МБДОУ 
«Детский сад № 45» уголка 
антикоррупционной 
деятельности 

Федчун Е.В., 
заведующий 

постоянно 

2.4.5 Проведение ежеквартального 
онлайн - опроса родителей 
(законных представителей) 
воспитанников с целью 
определения степени их 
удовлетворенности работой 
МБДОУ «Детский сад № 45», 
качеством предоставляемых 
образовательных услуг 

Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

ежеквартально 
на сайте МК 

2.4.6 Размещение информации для 
работников и родителей «Что 
нужно знать о коррупции» на 
сайте учреждения 

Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

март 
2021г. 

2.4.7 Организация и проведение 
мероприятий, посвященных 
Международному дню 
борьбы с коррупцией (09 декабря), 
направленных на формирование в 
обществе нетерпимости к 
коррупционному поведению 

Федчун Е.В., 
заведующий, 
Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

9 декабря 
2021г. 

2.4.8 Проведение месячника 
гражданской и правовой 
сознательности «Мой выбор» (в 

Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

декабрь 
2021г. 



т.ч. проведение открытых занятий 
по правам ребенка в старших и 
подготовительных группах, 
тематических конкурсов среди 
воспитанников, общих 
родительских собраний) 

2.4.9 Изготовление памяток для 
родителей («Этоважно знать!», 
«Если у Вас требуют взятку» и 
т.п.) 

Федчун Е.В., 
заведующий, 
Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

март, май 
2021 г 

2.4.10 Проведение выставки рисунков 
воспитанников ДОУ «Я и мои 
права» 

Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

декабрь 
2021г. 

2.4.11 Усиление контроля за 
недопущением 
фактов незаконного сбора средств 
с родителей (законных 
представителей) воспитанников в 
ДОУ 

Федчун Е.В., 
заведующий 

постоянно 

2.4.12 Ведение постоянно действующего 
раздела «Вместе против 
коррупции» наофициальном сайте 
МБДОУ «Детский сад № 45» 

Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

постоянно 

2.4.13 Размещение на официальном 
сайте МБДОУ «Детский сад №45» 
ежегодного публичного отчета о 
деятельности ДОУ за 2020-2021 
учебный год 

Торопова И.В., 
старший 
воспитатель 

Июль 2021 

2.5. Совершенствование  деятельности сотрудников Д О У 
2.5.1. Обеспечение наличия в МБДОУ 

«Детский сад № 45» Журнала 
учета сообщений о совершении 
коррупционных правонарушений 
работниками учреждения 

Федчун Е.В., 
заведующий 

постоянно 

2.5.2 Осуществление экспертизы жалоб 
и обращений граждан, 
поступающих через системы 
общего пользования (почтовый, 
электронный адреса, телефон) на 
действия (бездействия) 
руководителя и сотрудников 
МБДОУ «Детский сад № 45» с 
точки зрения наличия сведений о 
фактах коррупции и организации 
их проверки 

Торопова И.В.. 
ответственный 

постоянно 
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